DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA’

Il/La sottoscritto/a T AR T (NE L Viv(g17p
nato/a a C Q GU P | ;," 3 . 0% - 5?
residente a_SELARG 0y VLA HowTE Bppm s, 36 o !

A

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi dell'ex art, 46

del D.P.R. 445/2000), sotto ia propria responsabilit3
' ' DICHIARA
a) che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico:

PRESBEWTE D JUACLTALiope | SCANVEE FESFEet /27 uiwm

fodue Po CLTUpnuwavle 6 olice ;

%,
K

b) di non avere aitri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione
continuativa o di consulenza con le aitre Amministrazioni pubbliche o con
soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
eéspressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’
Amministrazione;

c) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53
del D.Lgs.n. 165/2001 e successive modifiche e di non aver riportato condanne
penali per reati previsti nel capo I del Titolo II del libro secondo del codice

~ penale.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto
D.Lgs. n. 39/2013.

Se den g, R SIR

Firma




DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA’

Il/La sottoscritto/a . \<HTI & H ASSH

nato/a a CAGUAR i AF-1-1498
residente a SEEGRS /\i‘lc;\ o RATY fQ;) ;‘@L\) U

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente

decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi dell'ex art. 46

del D.P.R. 445/2000), sotto la propria responsabilitd

) ' DICHIARA

a) che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico:
(OMMASSARLG ol ALTAZIONE  \SYANZE E500 R

C TOR. HODULL. YON  UTADINANT A GUOPSNE ;

%,
“

b) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione
continuativa o di consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con
soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
eéspressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati  dall’
Amministrazione;

¢) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53
del D.Lgs.n. 165/2001 e successive modifiche e di non aver riportato condanne
penali per reati previsti nel capo I del Titolo II del libro secondo del codice

~ penale,

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti deillart. 20 del predetto
D.Lgs. n. 39/2013.

SEURGS [ 12,2013




DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA’

Il/La sottoscritto/a R\TP\ 5 E 7 T) k)
natofaa _ LU N AMATRONA | /({/O%Z{Q”S{?
residente a_ CAG L1ARY (V1A COL DE LA Rﬁéfé()ll{/%)

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente

A
4

decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi dell'ex art. 46
del D.P.R. 445/2000), sotto la propria responsabilitd
‘ DICHIARA
a) che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico:
CONMSOARIO ol VALUTADIONE STAYS E ESPER T
E_TOTOR wobulLl PON CITTADMNANZA GJIORAAE

%,
“

b) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione
continuativa o di consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con
soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’
Amministrazione;

¢) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53
del D.Lgs.n. 165/2001 e successive modifiche e di non aver riportato condanne
penali per reati previsti nel capo I del Titolo II del libro secondo del codice

penale.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto
D.Lgs. n. 39/2013,

SELARGIVS , A¢[A1204E

Firma




UNIONE EUROPEA ) ) FAUR

Ministero dell’Istruzione dell’ Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO “SU PLANU” SELARGIUS
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
Via Ariosto s.n. - Tel. 070/5489165 — Fax 070/5488108
CF: 92145530926

E-mail; ¢caic86200xEdistruzione.it
PEC: caic86200x@pec.istruzione it
Sito Web: www.istitutocomprensivosuplanu.gov.it

VERBALE ESAME ISTANZE per la FORMULAZIONE GRADUATORIA
ESPERTLTUTOR E REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PON/FSE “ 10.2.54- FSEPON-
SA-2018-40 7:

n. 1 ESPERTO personale interno per il modulo “Educazione alimentare”, rivolto alla scuola primaria;
n.1 ESPERTO per il modulo “Mi prendo cura partendo da me”, rivolto alla scuola secondaria di primo
grado

n. 2 TUTOR personale interno per il modulo “Educazione alimentare”, rivolto alla scuola primaria;
n.2 TUTOR per il modulo “Mi prendo cura partendo da me”, rivolto alla scuola secondaria di primo
grado

n.1 REFERENTE per la valutazione del progetto Pon “Competenze di cittadinanza globale”

Addi 11 del mese di Dicembre dell’anno 2018, alle ore 10,30, presso la sede centrale dell’istituzione
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n® 13683/07-06  del 10/12/2018 per
I’'esame delle istanze pervenute ¢ la formulazione della graduatoria di esperti.

sono presenti:

Massa Katia conumissario
Martinez Violetta presidente
Setzu Rita commissario

Acquisite le dichiarazioni sull’insussistenza di cause di incompatibilita dei componenti la commissione ai
sensi e per ghi effetti dell’art. 20 del D.Lgs. N. 39/2013,

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione
di cui all’oggetto:

n. 1 ESPERTO personale interno per il modulo “Educazione alimentare”, rivolto alla scuola primaria:
Nessuna candidatura é pervenuta.




n.1 ESPERTO per il modulo “Mi prendo cura partendo da me”, rivolto alla scucla secondaria
di primo grado
Nessuna candidatura é pervenuta.

-n. 2 TUTOR personale interno per il modulo “Educazione alimentare”, rivolte alla scuola
primaria;

n. Cognome e nome Protocollo n, Prefilo
| Porru Denise 13601 del 07/12/2018 Docente
2 Bacciu Elisa 13610 del 07/12/2018 Docente

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all assegnazione dei punteggi:

Candidato n. 1 — Porru Denise

Attivita speciali

L - . { PUNTEGGIO
A TITOLI CULTURALI - MAX 60 PUNTEGGIO | "ATTRIBUITO
SRR o PUNTI DICHIARATO | - (a curadella
: R scuola)
Al Laurca spcgﬁca_ nel settore 14 punti (+2 sc
di pertinenza 14 14
con lode)
Altro titolo di studio di valore
A2 ‘ X .
pari ¢ superiore al precedente 6 punti 6 6
(si valuta 1 solo titolo)
Dottorato di ricerca nel settore
A3 . . .
di pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Ad Corsi d% specxahzzgzmne F).dl 2 punti
perfezionamento inerenti il
. per
settore di N
pertinenza OIS0
max
10
punti
AS Master Universitario inerente il 2 punti
settoredi pertinenza 0 Annuale o
Biennale 4 punti
(si valuta 1 solo fitolo)
A6 Corsi di aggiomamento riferiti 1 punto per corso
g . max 10 10 10
nel settore di pertinenza .
punti
A7 Pubblicazioni attinentt al settore 1 punto per
di corso max 8§
______pertinenza punti
PROFESSIONALL:. .~ oo PUNTI
B1 p?att‘?iwta di progettazione di I punto per
coordinamento di gruppi di espenien
) za max
lavoro, collaborazione con DS, .
7 punti




B2 Anzianita di docenza nella | punto per
materia oggetto anno di docenza
dell’avviso max 13 punti
B3 Attivita di tutoring/docenza in | punto per 3 3
Progettt di inscgnamento esperienz
¢ non amax 10
punti
Esperienza ¢ docenza
B4 percorsi di formazione ¢ 1 punto per
aggiormamento nel scttore di esperien
pertinenza presso entt pubblici e za max
privati riconosciuti 10 punti
TOTALE MAX 100 43 43
PUNTI
Candidato n. 2 ~ Bacciu Elisa
‘A | - TITOL1 CULTURALE ~MAX60 . PUNTEGGIO ATTRIBUITO
= - PUNTI DICHIARATO (a cura della
S scuola)
Al Laurca speglﬁca_ nel settore 14 punti (+2 sc
di pertinenza
con lode)
A2 Altro titolo di studio di valore
pari o superiore al precedente 6 punti
{si valuta [ solo titolo)
Dottorato di ricerca nel settore
A3 N .
di pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Ad Corsi dx' specializzazione 'O'dl 2 punti
perfezionamento inerenti il or
settore di p -
pertinenza CoTso
~ max
10
punti
AS Master Universitario inerente i 2 punti
settore di pertinenza o Annuale
o Biennale 4 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A6 Corsi di aggiornamento I punto per corso
=T _ . max 10
riferiti nel settore di .
. punti
pertinenza
A7 Pubblicazioni attinenti al settore 1 punio per
di corso max §
_ periinenza punti
Bl prrown Lo MAX40 -
=4 PROFESSIONALIL S PUNTT
Bl Att{Vlta di progettazione di | punto por
plani, . 7 1
. . g esperie
coordinamento di gruppi di iz
lavoro, collaborazione con DS,
o oy max 7
Attivita speciali .
punti
B2 Anzianita di docenza nella 1 punto per 13 13




materta oggetto anno di docenza
dell’avviso max 13 punti
B3 Attivita di tutoring/docenza in | punto per
Progetti di insegnamento esperienz 10 10
¢ non amax 10
punti
Esperienza di docenza in
B4 percorsi di formazione ¢ | punto per
aggiornamento nel scttore di espericn
pertinenza presso enti pubblici za max
¢ 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 30 30
PUNTI

-n.2 TUTOR per il modulo “Mi prendo cura partendo da me”, rivolto alla scuola secondaria di primo

grado

n. Cognome e nome Protocolio n. Profilo
| Mundula Martina 13553 del 06/12/2018 Docente
2 Fiore Ines 13660 del 08/12/2018 Docenie

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei punteggi:

Candidato n. 1 — Mundula Martina

T T T PUNTEGGIO
A CULTURALI: MAX 60 ~PUNTEGGIO " | - ATTRIBUITO
ST PUNTI DICHIARATO | (acuradella
e i e seaola)
Al Laurea spegfica_ nel settore 14 punti (+2 se
di pertinenza 16 16
con lode)
Altro titolo di studio di valore
A2 . ) :
pari o superiore al precedente 6 punti 6 6
(si valuta 1 solo titolo)
A3 Dottorato di ricerca nel settore
di pertinenza 6 punti 6 6
(57 valuta 1 solo titolo)
Ad Corsi d% Specmhzz:fmone F).Cll 2 punti
perfezionamento increnti if
. per
settore di
pertinenza Co1S0
max
10
punti
A5 Master Universitario inerente 2 punti
il settore di pertinenza o
Annuale 4 punti
o Bicnnale

(st valuta | solo tirolo)




AG Corsi di aggiornamento I punto per Cro,l 50
riferiti nel settore di max_]()
. puntt
pertinenza
A7 Pubblicazioni attinenti al settore 1 punto per
di "7 corso max 8 1 1
pertincnza punti
B TITOLI MAX 40
PROFESSIONALI PUNTI
B1 p}i\ailtliwm di progettazione di I punto per
coordinamento di gruppi di espene
lavoro, collaborazione con DS, fza
o . max 7
Attivita spectali )
punti
B2 Anzianita di docenza nella 1 punto per
materia oggetto anno di docenza
delavviso max 13 punti
B3 Attivita di tutoring/docenza in 1 punto per
Progetti di _esperien
inscgnamento € non Zamax
10 punti
Esperienza di docenza i
B4 percorsi di formazione ¢ 1 punto per
aggiornamento nel settore di esperien
pertinenza presso enti pubblici Za max
€ 10 punti
privatl riconosciuti
TOTALE MAX 100 29 29
PUNTI
Candidato n. 2 — Flore Ines
] B N PUNTEGGIO
. Al - TITOLI CULTURALI - | - MAX60 PUNTI PUNTEGGIO ATTRIBUITO .~
| 5 scola)
Al Laurca speciﬁca nel settore di 14 punti (+2 s '
pertinenza con lode) 14 14
A2 Altro titolo di studio di valore pari o
superiore al precedente 6 punti 6 6
{si valuta | solo titolo)
Dottorato di ricerca nel settore di
A3 . .
pertinenza 6 punti
{(si valuta 1 solo litolo)
Corsi di specializzazione o di .
Ad perfezionamento inerent: il settore di 2 punti 10 10
pertinenza pet
COrso
max 10
punti
Master Universitario inerente il 2 punti
A5 settore
di 4 punti 2 2
pertinenza
o Annuale




o Biennale
{si valuta 1 solo tilolo)
A6 Corsi di aggiornamento riferiti nel I punto per (fo,l 50
settore di pertinenza md)\.l() 7 7
punti
A Pubblicaziont attinenii al settore di I punto per corso
7 pertinenza max 3
punti
TITOLI1 PROFESSIONALLI MAX 40 PUNTI
B1 Attiv‘ita di proggttazionp dj pizm.i, | punto per
coordinamento di gruppi di lavoro, .
collaborazione con DS, Aftivita esperienz
speciali amax 7
punti
B2 Anzianita di docenza nella materia 1 punto per anno i3 13
oggetto dell’avviso di docenza max 13
punti
B3 Attivita di tutoring/docenza in I punto per
Progetti di insegnamento ¢ esperienza
non max 10
punti
Esperienza di docenza in percorsi di
B4 formazione ¢ aggiomamento nel | punto per
settore di pertinenza presso enti esperienza
pubblict ¢ max 10
privati riconosciuti punti
TOTALE MAX 100 PUNTI 46 46

-n.1 REFERENTE per la valutazione del progetto Pon “Competenze di cittadinanza globale”

n Cognome e nome Protocollo n, Profilo
1 Melis Alessandro 13554 del 06/12/2018 Docente
Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei punteggi:
Candidato n. 1 — Melis Alessandro
B T . 7. ] PUNTEGGIO
At TITOLT CULTURALI MAX 60 PUNTI | - PUNTEGGIO |  ATTRIBUITO
Cles i e 7! DICHIARATO | (a cura della
: - S scuola)
Al Laurea specifica nel settore di .
pertinenza 14 punti (+2 s¢ 14 14
con lode)
Altro titoio di studio di valore pari o
A2 X :
superiore al precedenie 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A3 Dottorato di ricerca nel settore di
pertinenza 6 punti

(si valuta 1 solo tifolo)




Ad Corst di specializzazione o di 2 punti
perfezionamento inerenti il settore di " 10 10
pertinenza pel
COrso
max 10
punti
A Master Universitario inerente il 2 punti
5 scttore 2 2
di 4 punti
pertinenza
o Annuale
o Biennale
(sf valuta 1 solo titolo)
Ao Corsi di aggiornamento riferiti nel I punto per corso
. ) max 10 10 10
settore di pertingnza .
punty
A Pubblicazioni attinenti al settore di | punto per corso
7 pertinenza max 8
punti
B TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTI
B1i Att%v'itél di prog(-z'ttazion‘e @i piani, I punto per
coordinamento di gruppi di lavoro, espericnz 7 7
collaborazione con DS, Attivita p
L amax 7
speciall )
puntt
B2 Anzianita di docenza nelia materia I punto per anno
oggetto dell’avviso di docenza max 13
punti
B3 Attivita di tutoring/docenza in 1 punto per 10
Progetti di insegnamento ¢ esperienza 10
non max 10
punti
Esperienza di docenza in percorsi di
B4 formazione e aggiornamento nel 1 punto per 10 10
settore di pertinenza presso enti esperienz
pubblici e amax 10
privati riconosciuti punti
TOTALE MAX 100 63 63
PUNTI

VISTE le risultanze sopra descritte, la commissione, all’unanimita, formula la seguente graduatoria;

GRADUATORIA per n. 2 TUTOR personale interno per il moduio “Educazione alimentare”,
rivolto alla scuola primaria:

Cognome ¢ Nome

Punteggio complessivamente attribuito

PORRU DENISE

43

BACCIU ELISA




GRADUATORIA n.2 TUTOR per il modulo “Mi prendo cura partendo da me”, rivolto alla scuola
secendaria di primo grado:

Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito

FL.ORE INES

MUNDULA MARTINA

GRADUATORIA n.1 REFERENTE per la valutazione del progetto Pon “Competenze di cittadinanza
globale”;

Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito

MELIS ALESSANDRO 6

Alleore 11:00  la scduta viene tolta.
Letto, approvato ¢ sottoscritio.

I componenti della Commissione: 11 Presidente

Massa Katia m U{ﬁ Y Uns Cattcr RUaak the

Martinez Violetta )15 Upfre Mnouiives
Setzu Rita Rcle. ez




